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Modul 1: Gruppendynamische Trainingsgruppe 19.9 - 23.5.2020

- 27.9.2020
Modul 2: Praxistranster 259

WO: bifeb - St. Wolfgang im Salzkammergut

> Schérfen Sie Ihren Blick auf und hinter das Teamgeschehen.

> Erleben Sie, wie Sie die Dynamik im Team sinnvoll beeinflussen
und mitgestalten kénnen.

> Erarbeiten Sie sich Ideen, wie Sie in lhrer Flhrungs- und
Steuerungsrolle im Alltag Teams souveran leiten und entwickeln

kdnnen.
Teamdynamik LIVE
Gruppendynamische Fortbildung




Modul 1: Gruppendynamische Trainingsgruppe

O

Die Methode der ,gruppendynamischen Trainingsgruppe® bietet den
idealen Raum zur ,Live-Analyse’ von sozialen Prozessen in Teams. Hier ist
die Gruppe selbst und der Beitrag der einzelnen Mitglieder Gegenstand der
Beobachtung. Das Erlebeninder Trainingsgruppe wird durch Theoriesequenzen,
Arbeitsgruppen sowie Transferaufgaben methodisch unterstutzt.

lhr Nutzen

> Sie lernen wichtige, oft unbewusste soziale ,Spielregeln” in der
Teamzusammenarbeit (er)kennen

> Sie schérfen lhren Blick auf eigene Stéarken und Schwéchen in
der Steuerung von Teams

> Sie entwickeln Ideen, wie Sie soziale Prozesse im Arbeitsalltag
positiv fédrdern und gestalten kénnen

Modul 2: Praxistransfer

O

Im weiterfilhrenden Training lernen Sie, wie Sie mit geeigneten Diagnose-
und Interventionsmdglichkeiten Teams erfolgreich steuern. Sie beleuchten
Ihr persdnliches ,Rollenrepertoire’ und reflektieren dessen Einfluss und
Auswirkungen auf lhr FUhrungsverhalten. Mit der systematischen Reflexion
eigener Praxisfélle lernen Sie, wie Sie lhre Erfahrungen aus dem Seminar
»,Modul 1: Gruppendynamische Trainingsgruppe“ in lhre Fuhrungspraxis
integrieren kdnnen.

lhr Nutzen

> Sie bauen |hr eigenes Interventionsrepertoire zur Steuerung von Teams aus

> Sie erlernen Modelle zum besseren Verstandnis von Rahmenbedingungen
erfolgreicher Teamarbeit

> Sie erhalten Vorschlage, wie Sie lhre Erfahrung nachhaltig in Ihre té&gliche
Arbeitspraxis umsetzen kénnen

Ein Online-Transfercoaching zwischen den Modulen 1 und 2 unterstutzt Sie in
der Integration der Erfahrungen aus der Trainingsgruppe mit den Erfahrungen
aus dem Alltag und der eigenen FUhrungspraxis.
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Trainerinnen

Dr." Gundi Vater

Organisationsberaterin im internationalen/ interkulturellen Kontext
sowie im Profit- und Non-Profit-Bereich. Filhrungskréftetrainerin,
Einzel- und Teamcoach. Lehrtrainerin fir Gruppendynamik (6ggo).
www.gundivater.com

Matthias Csar MA

Soziologe, Trainer, Mediator im Team- und Organisationskontext.
FUhrungskrafteentwicklung von ,,Young Professionals®. Senior Lecturer
FH Salzburg & Universitat Wien. Gruppendynamiktrainer (6ggo).
www.matthiascsar.com

Uta-Barbara Vogel MA

Organisationsberatung, Coaching und Supervision von Fiuhrungskraften
und Teams. Gruppendynamiktrainerin (6ggo).
www.utabarbara-vogel.de

Welche Fragestellungen in der Teamentwicklung bewegen uns

l,

Was macht eine tragfahige Kooperation aus und wie lasst sich
Vertrauen in Teams nachhaltig férdern?

Welche zwischenmenschlichen Phanomene - wie z.B. Ndhe & Distanz, Macht,
Konkurrenz, usw. - bestimmen oft unausgesprochen oder unbewusst den
Team-Alltag?

|
Wie wirken sich die eigenen Emotionen, Einstellungen und
Verhaltensweisen in der Zusammenarbeit im Team aus?
Wie kdnnen Einzel- und Gruppeninteressen sich ergéanzen, vereinbar gemacht
und gemeinsame Entscheidungen im Team getroffen werden?
Zielgruppe

FUhrungskrafte im Top- und mittleren Management
Personalentwicklerlnnen und Organisationsberaterlnnen
Trainerlnnen in der Erwachsenenbildung

Projekt- und Teamleiterlnnen, Scrum Master

Personen, die an Selbsterfahrung interessiert sind




Termin / Ort

Modul 1: 19.5.2020 Di (10.00 Uhr) - 23.5.2020 Sa (13.00 Uhr)
Modul 2: 25.9.2020 Fr (10.00 Uhr) - 27.9.2020 So (17.00 Uhr)

Das Training wird in Vollklausur mit open-end Abendeinheiten durchgeflihrt.
Deshalb ist fiir die Teilnahme eine ununterbrochene Anwesenheit am

Seminarort unbedingt erforderlich.

bifeb - Bundesinstitut fir Erwachsenenbildung
Burglstein 1-7, St. Wolfgang im Salzkammergut
Tel. +43 (0) 6137 /66 21 0 - www.bifeb.at

bifeb)

bundesinstitut fiir erwachsenenbildung

Kosten

€ 2.350,- (exkl. USt.) flr beide Module 1 & 2 Teamdynamik LIVEZ? (7,5 Tage)

und begleitendem Transfercoaching
€ 2.050,- (exkl. USt.) FrGhbucherbonus bei Anmeldung bis 15.3.2020

Wenn ausschlieBlich Modul 1 (Gruppendynamische Trainingsgruppe)
besucht wird, betragt die Teilnahmegebuhr € 1.550.-

ErmaBigung bei mehr als 1 Teilnehmer pro Unternehmen bzw. bei Studium,

Bildungskarenz etc. nach Rucksprache direkt bei Matthias Csar.

Seminarpauschale: Nachtigung EZ, Halb- od. Vollpension, Seminarraum-

nutzung und alle Abgaben ca. 62 € - 74 € pro Tag.

Veranstalter / Information / Anmeldung

Matthias Csar MA

Tel.: +43 664 14 27 494 Teamdynamik LIVE

Mail: office@matthiascsar.com Gruppendynamische Fortbildung

Web: www.teamdynamik.at

»,Mit dem daraus gewonnenen Schatz an Erfahrungen
werden Sie zuklnftig in  vielfédltigsten  sozialen

Zusammenhdngen mit wohltuender Souverénitdt und

erhohter Selbstsicherheit auftreten

kL Matthias Csar

(Anrechenbar im Rahmen der
OGGO Ausbildungsordnung.)

“ Karin Novenz

HR Management
Billa AG

»Ein ungewohntes, noch
nie erlebtes Setting.
Dinge, die nicht notwendig
erscheinen, bekommen
Bedeutung!

Und es beginnt immer bei
MIR“

g Oliver Lange

Finanzen
Deutsche Telekom AG

slch habe eine
Handlungsorientierung auf
mein Team erwartet, aber
eine Handlungsorientierung
auf mich bekommen!*

“ Renata Schuster

Leitung Marketing
WU Wien

HSrritation und Inspiration,
hochdosiert. Eine
Entdeckungsreise, die mir
vollig neue Perspektiven
des Sehens auf mich selbst
und als Fuhrungskraft auf
mein Team eroffnete.”




